K.B.van 17 januari 1972

AANVRAAGFORMULIER
tot het bekomen van een
TEWERKSTELLINGSPREMIE
voor de aanwerving van werknemers die voldoen aan de normen zoals voorzien in de
C.A.0. d.d. 16 maart 1993

(verlengd bij latere Collectieve Arbeidsovereenkomsten)

Ondergetekende werkgever
(naam, adres EN R.S.Z. NUMMEL) © oo s e et e et e e ae e e et e te s b e besreetaese e st e nesee e e

vraagt hierbij de tewerkstellingspremie aan voor indienstneming van volgende werknemers :

I.  INDUSTRIELE LEEROVEREENKOMSTEN

Naam Geboorte- Volledig adres Aanvangsdatum
datum leerovereenkomst

Il. BIJZONDERE SCHOLINGSOVEREENKOMSTEN

Naam Geboorte- Volledig adres Aanvangsdatum
datum scholingsovereenkomst
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I1l.  JONGEREN DIE DE DIAMANTVAKSCHOOL HEBBEN VERLATEN EN :
- ofwel worden aangeworven met arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur
- ofwel worden aangeworven met aanvullende scholingsovereenkomst.

Naam Geboorte-  Volledig adres Aanwervingsdatum
datum of aanvangsdatum
scholingsovereenkomst

IV.  WERKNEMERS DIE NA EEN COLLECTIEVE EN/OF INDIVIDUELE BEROEPSOPLEIDING
WORDEN AANGEWORVEN MET EEN ARBEIDSOVEREENKOMST VOOR ONBEPAALDE DUUR

Naam Geboorte- Volledig adres Aanwervingsdatum
datum

REKENINGNUMMER van de financiéle instelling waarop de tewerkstellingspremie(s) gestort
dienen te worden :
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STEMPEL VAN DE FIRMA DATUM EN HANDTEKENING
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** Gelieve de nodige bewijsstukken bij te voegen :

- kopie van de industriéle leerovereenkomst

- kopie van de bijzondere scholingsovereenkomst

- getuigschrift van de diamantvakschool

- kopie van het contract van de individuele en/of collectieve beroepsopleiding.

Het Fonds voor de Diamantnijverheid zal alle ten onrechte uitgekeerde bedragen terugvorderen.
Alle betwistingen vallen onder de uitsluitende bevoegdheid van het Fonds voor de Diamantnijverheid.




