De aanvullende scholingsovereenkomst
CAO 10/07/1989 (zoals gewijzigd bij latere overeenkomsten en laatst bij C.A.O. d.d. 22/06/2009)

Is een overeenkomst van max. 21 weken gesloten tussen werkgever en schoolverlater.
De aanvullende scholingsovereenkomst wordt geacht te bestaan uit :

e een arbeidsovereenkomst met deeltijdse arbeidsregeling, die na het verstrijken van de
scholingsperiode omgezet wordt in een arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur voor een
voltijdse betrekking;

e een overeenkomst tot vorming in de praktijk van een vak van de diamantnijverheid
gedurende de overblijvende tijd van de gebruikelijke arbeidsduurregeling en dit onder het
toezicht van het Nationaal Paritair Comité voor de Diamantnijverheid en -handel.

De deeltijdse arbeidsregeling en de minimumlonen worden door het Paritair Comité voor de
Diamantnijverheid en —handel vastgesteld.

Vastgestelde periodes:
Tijdens het jaar 2015 (C.A.0. 26/11/2013)
e 1°periode van 6 juli 2015 tot en met 11 september 2015

e 2°periode van 14 september 2015 tot en met 22 november 2015
e Aanvang voltijdse tewerkstelling: 23 november 2015

Vastgestelde minimumlonen:

® 24 uren per week

Ti 1 .
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¢ 32 uren per week
¢ 80% van het minimumloon

Tijdens 2e periode




